
1 

 

OŚWIADCZENIE SPÓŁKI 

 

THE COMPANY’S STATEMENT 

Dot.  

warunki wykonywania praw wierzycieli, 

pracowników i jedynego wspólnika AWP Polska 

(art. 5163 § 1 pkt 9 KSH) 

Re.  

conditions for exercising the rights of the 

creditors, the employees and the sole 

shareholder of AWP Polska (Article 5163 § 1 point 

9 of the CCC) 

 

Działając w imieniu i na rzecz AWP Polska  

sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, wpisanej do 

rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez 

Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, 

XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego pod nr KRS: 0000130257, NIP: 

5262322380, REGON: 014885217 („AWP 

Polska”), oświadczamy, że w związku z 

połączeniem transgranicznym („Połączenie”) 

AWP Polska ze spółką prawa niemieckiego pod 

firmą: AP Solutions GmbH z siedzibą w 

Monachium, Niemcy, wpisaną do Rejestru 

Handlowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy 

w Monachium pod numerem HRB: 177695 („AP 

Solutions“), wierzyciele, pracownicy oraz jedyny 

wspólnik AWP Polska będą mogli wykonywać 

swoje prawa wynikające z przepisów Kodeksu 

spółek handlowych ("KSH"), na warunkach 

opisach poniżej. 

 

W związku z Połączeniem, zgodnie z art. 5163 § 

2 KSH, jedyny wspólnik, wierzyciele oraz 

przedstawiciele pracowników, a w przypadku 

braku takich przedstawicieli, pracownicy, AWP 

Polska, będą mieli prawo do zgłoszenia uwag do 

planu połączenia, który został podpisany przez 

AWP Polska i AP Solutions w dniu 8 kwietnia 

2024 roku („Plan Połączenia”) na co najmniej 5 

dni roboczych przed dniem zgromadzenia 

wspólników, na którym ma zostać podjęta 

uchwała w sprawie Połączenia. Zważywszy, że 

uchwała Zgromadzenia Wspólników AWP Polska 

nie jest wymagana przez polskie prawo i nie 

zostanie podjęta, a uchwała Zgromadzenia 

Wspólników AP Solutions zostanie poddana pod 

głosowanie 29 maja 2024 roku, uwagi do Planu 

Połączenia mogą być zgłaszane AWP Polska  

co najmniej na 5 dni roboczych przed wskazaną 

datą. 

 

W związku z Połączeniem, zgodnie z art. 5167 § 

1 KSH, jedyny wspólnik oraz przedstawiciele 

pracowników, a w przypadku braku takich 

przedstawicieli, pracownicy, AWP Polska, będą 

mieli prawo wglądu do następujących 

 

Acting in the name and of behalf of AWP Polska 

sp. z o.o. with its registered office in Warsaw, 

entered into the register of entrepreneurs kept by 

the District Court for the capital city of Warsaw in 

Warsaw, XIII Commercial Division of the National 

Court Register under KRS number: 0000130257, 

NIP: 5262322380, REGON: 014885217 ("AWP 

Polska"), we declare that with regard to the cross 

-border merger (the „Merger”) of AWP Polska 

with a company incorporated under German law 

under the business name: AP Solutions GmbH 

with its registered office in Munich, Germany, 

registered with the Commercial Register of the 

Local Court in Munich under HRB: 177695 ("AP 

Solutions"), the creditors, the employees and the 

sole shareholder of AWP Polska will be able to 

exercise their rights under the provisions of the 

Commercial Companies Code ("CCC"), on the 

terms and conditions described below. 

 

In connection with the Merger, pursuant to Article 

5163 § 2 of the CCC the sole shareholder, the 

creditors and the representatives of employees 

or, in the absence of such representatives, the 

employees, of AWP Polska, shall have the right 

to submit their comments on the merger plan, 

which was signed by AWP Polska and AP 

Solutions on 8 April 2024 (the “Merger Plan”) at 

least 5 working days before the date of the 

shareholders' meeting at which the resolution on 

the Merger is to be adopted. As a resolution of 

the Shareholders' Meeting of AWP Polska is not 

required by Polish law and will not be adopted, 

and a resolution of the Shareholders' Meeting of 

AP Solutions will be put to a vote on 29 May 2024, 

comments on the Merger Plan may be submitted 

to AWP Polska at least 5 working days before the 

indicated date. 

 

 

In connection with the Merger, pursuant to Article 

5167 § 1 of the CCC the sole shareholder and the 

representatives of the employees or, in the 

absence of such representatives, the employees, 

of AWP Polska, shall have the right to inspect the 
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dokumentów: (i) Planu Połączenia, (ii) 

sprawozdań finansowych i sprawozdań zarządu 

z działalności łączących się spółek za ostatnie 3 

lata obrotowe, wraz ze sprawozdaniem z 

badania, jeżeli sprawozdanie z badania zostało 

sporządzone, (iii) zawiadomienia jedynego 

wspólnika, wierzycieli i przedstawicieli 

pracowników lub, w przypadku braku takich 

przedstawicieli, pracowników, AWP Polska o 

możliwości zgłoszenia uwag do Planu 

Połączenia, (iv) uwag do Planu Połączenia 

zgłoszonych przez jedynego wspólnika, 

wierzycieli oraz przedstawicieli pracowników 

łączącej się spółki lub, w przypadku nieobecności 

takich przedstawicieli, pracowniców (jeżeli uwagi 

zostaną zgłoszone AWP Polska). AWP Polska 

nieodpłatnie udostępni do publiczej wiadomości 

dokumenty wskazane w zdaniu poprzednim 

poprzez zamieszczenie skanów wskazanych 

dokumentów na stronie internetowej 

prowadzonej przez AWP Polska pod adresem: 

https://mondial-assistance.pl/dokumenty-

dotyczace-polaczenia w celu umożliwienia 

jedynemu wspólnikowi i przedstawicielom 

pracowników, a w przypadku ich braku, 

pracownikom, AWP Polska, dostępu do tych 

dokumentów drogą elektroniczną z możliwości 

ich wydrukowania. 

 

W związku z Połączeniem, zgodnie z art. 51610 § 

2 KSH, wierzyciel AWP Polska może, w terminie 

1 miesiąca od dnia ujawnienia lub udostępnienia 

Planu Połączenia żądać zabezpieczenia swoich 

roszczeń, które nie stały się wymagalne w chwili 

ujawnienia lub udostępnienia tego planu, jeżeli 

uprawdopodobni, że ich zaspokojenie jest 

zagrożone przez połączenie. 

 

following documents: (i) the Merger Plan, (ii) 

financial statements and management board 

reports on the activities of the merging 

companies for the last 3 financial years, together 

with the audit report, if the audit report was 

prepared, (iii) notification to the sole shareholder, 

creditors and representatives of the employees 

or, in the absence of such representatives, the 

employees, of AWP Polska of the opportunity to 

comment on the Merger Plan, (iv) the comments 

on the Merger Plan submitted by the sole 

shareholder, the creditors and the 

representatives of employees of the merging 

company or, in the absence of such 

representatives, the employees (if any comments 

will be submitted to AWP Polska). AWP Polska 

shall make the documents indicated in the 

previous sentence available to the public free of 

charge by uploading scans of the documents on 

the website maintained by AWP Polska with the 

address: https://mondial-

assistance.pl/dokumenty-dotyczace-polaczenia 

in order to enable the sole shareholder and the 

representatives of the employees, or, in the 

absence of such representatives, the employees, 

of the AWP Polska, to access these documents 

electronically and to be able to print them.   

 

 

In connection with the Merger, pursuant to Article 

51610 § 2 of the CCC, a creditor of AWP Polska 

may, within 1 month from the date of disclosure 

the Merger Plan, demand collateral for his claims 

which did not become due at the time of 

disclosure of the Merger Plan, if the creditor 

proves that his satisfaction is threatened by the 

Merger. 

Data / Date: 9 kwietnia 2024 roku / 9 April 2024  

 

W imieniu i na rzecz / In the name and of behalf of AWP Polska sp. z o.o.: 
 

 

 

 

______________________________________ 

Piotr Ruszowski 

Członek Zarządu / Member of the Management Board 
 

 

 

 

______________________________________ 

Piotr Junczewski 

Członek Zarządu / Member of the Management Board 
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