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WSPOLNY PLAN POLACZENIATRANSGRANICZNEGO

UZGODNIONY PRZEZ NIZEJ PODPISANE:

1. AWP PoLSKA Sp. 2 0.0., spdtke z ograniczong odpowiedzialnoscig prawa polskiego z siedzibg w
Warszawie, w Polsce, przy ul. Konstruktorskiej 12, 02-673 Warszawa, Polska, wpisanej do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla miasta
stotlecznego Warszawy w Warszawie, XlIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,
pod numerem KRS: 0000130257, NIP: 5262322380, REGON: 014885217,

zwang dalej ,Spoétka Przejmowang ",
ORAZ

2. AP SoLuTtioNs GmBH, spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig (Gesellschaft mit beschrénkter
Haftung) prawa niemieckiego z siedzibg w Monachium, w Niemczech, przy Koniginstrasse 28,
80802 Monachium, Niemcy, wpisang do Rejestru Handlowego Sadu Rejonowego w Monachium
pod numerem HRB 177695,

zwang dalej ,Spo6tka Przejmujaca "

Spotka Przejmowana i Spétka Przejmujgca sg zwane dalej fgcznie ,Stronami”, a kazda z nich —
.Strong".

WSTEP

(A) Spotka Przejmowana i Spoétka Przejmujgca zamierzajg dokona¢ potgczenia Spotki
Przejmowanej ze Spdtkg Przejmujgcg w drodze transgranicznego potaczenia przez przejecie
(,Potaczenie").

(B) Pofgczenie jest czescig ogdlnej operacji majgcej na celu zgrupowanie europejskich spotek
ustugowych grupy Allianz Partners, do ktorej nalezg Spoétka Przejmowana i Spétka Przejmujaca,
w jednym podmiocie prawnym z siedzibg w Niemczech, ktory zarzgdzatby lokalng dziatalnoscig
ustugowg za posrednictwem oddziatéw, w celu uproszczenia organizacji prawnej Grupy Allianz
Partners.

(©) Spotka Przejmujgca posiada oddziaty w Polsce i w Ukrainie, ktére od dnia Potgczenia bedg
kontynuowac¢, odpowiednio — w Polsce i w Ukrainie, dziatalno$¢ prowadzong przez Spotke
Przejmowanag.

(D) Od dnia Potgczenia, aktywa i pasywa Spoétki Przejmowanej przejdg na Spotke Przejmujgca. Po
Potgczeniu przeniesiong dziatalnoscig bedzie zarzgdzata Spotka Przejmujaca.



Potagczenie ma charakter transgraniczny i jest przeprowadzane zgodnie z przepisami prawa
obowigzujgcymi w Polsce i Republice Federalnej Niemiec w wykonaniu dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/2121 z dnia 27 listopada 2019 r. skonsolidowanej dyrektywa
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1132 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie
niektérych aspektéw prawa spoétek. W Polsce Potgczenie jest dokonywane zgodnie z
przepisami art. 516! - 516'® Kodeksu spotek handlowych (,KSH"). W Republice Federalnej
Niemiec Potgczenie jest dokonywane zgodnie z postanowieniami Czesci Pierwszej Ksiegi
Szostej (par. od 305 do 318) niemieckiej ustawy o przeksztatceniach (,UmwG").

Spétka Przejmowana i Spdtka Przejmujaca niniejszym uzgadniajg ponizszy wspoélny plan potgczenia

(,Plan Potaczenia").

STRONY WSKAZUJA, CO NASTEPUJE:

1.1.

1.2.

SPOLKI PODLEGAJACE POLACZENIU (par. 307 ust. 2 pkt 1 UmwG oraz art. 516° § 1 pkt
1 KSH).

Spotka Przejmowana

Spoétka Przejmowana, AWP POLSKA SP. Z 0.0., jest spdtkg z ograniczong odpowiedzialnoscig
prawa polskiego z siedzibg w Warszawie, w Polsce, przy ul. Konstruktorskiej 12, 02-673
Warszawa, Polska. Spétka Przejmowana jest wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla miasta stotecznego Warszawy w
Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS:
0000130257, NIP: 5262322380, REGON: 014885217.

Wszystkie udziaty w Spotce Przejmowanej nalezg bezposrednio do Allianz Partners SAS, ktéra
jest jedynym wspalnikiem Spotki Przejmowanej. Spétka Przejmowana nie wyemitowata zadnych
instrumentéw finansowych poza udziatami w Spotce Przejmowane;.

Spotka Przejmujgca

Spotka Przejmujgca, AP Solutions GmbH, jest spotkg z ograniczong odpowiedzialnoscig
(Gesellschaft mit beschrankter Haftung) prawa niemieckiego z siedzibg w Monachium, w
Niemczech, przy Koniginstrasse 28, 80802 Monachium, Niemcy. Spotka Przejmujgca jest
wpisana do Rejestru Handlowego Sadu Rejonowego w Monachium pod numerem
HRB 177695.

Wszystkie udziaty w Spéitce Przejmujgcej nalezg bezposrednio do Allianz Partners SAS, ktora
jest jedynym udziatowcem Spétki Przejmujgcej. Spotka Przejmujaca nie wyemitowata zadnych

instrumentéw finansowych poza udziatami w Spotce Przejmujace;.



3.1

3.2
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4.2

PRZENIESIENIE AKTYWOW | PASYWOW W RAMACH POLACZENIA PRZEZ PRZEJECIE

Spdtka Przejmowana jako podmiot przejmowany zostaje potgczona ze Spdtkg Przejmujaca jako
podmiotem przejmujgcym w drodze transgranicznego potgczenia przez przejecie w trybie par.
305 ust. 1 UmwG w zwigzku z par. 2 ust. 1 UmwG oraz na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 KSHw
zwigzku z art. 516" § 1 KSH. W ramach Potgczenia, Spdtka Przejmowana przenosi catosé
swoich aktywow i pasywéw wraz z wszystkimi prawami i obowigzkami na rzecz Spofki
Przejmujgcej w drodze rozwigzania bez postepowania likwidacyjnego. Z chwilg Potgczenia,
catos¢ aktywéw i pasywow (wszystkie aktywa i pasywa) Spotki Przejmowanej przechodzi
(przechodzg) na Spotke Przejmujgca w drodze sukcesji uniwersalne;.

SKUTECZNOSC POLACZENIA

Zgodnie z par. 305 ust. 1 w zwigzku z par. 20 ust. 1 pkt 1 UmwG, Potgczenie stanie sie
skuteczne chwilg rejestracji w rejestrze handlowym Sadu Rejonowego w Monachium
wiasciwego dla Spoétki Przejmujacej (,Dzien Potaczenia"). Z chwilg zarejestrowania Potgczenia
w rejestrze handlowym Sadu Rejonowego w Monachium wiasciwego dla Spétki Przejmujace;j,
Spodtka Przejmowana zakonczy swoj byt prawny, catos¢ jej aktywow i pasywédw zostanie
przeniesiona na Spoétke Przejmujgcg bez postepowania likwidacyjnego, a udzialy w Spoice
Przejmowanej zostang umorzone.

W Dniu Potgczenia wszystkie instrumenty wtascicielskie, umowy, certyfikaty i inne dokumenty,
rejestry, ksiegi lub zapisy dotyczace majatku i praw Spétki Przejmowanej przechodzg na Spdtke
Przejmujgca.

BRAK WYNAGRODZENIA; BRAK BADANIA POLACZENIA; BRAK SPRAWOZDANIA Z
BADANIA POLACZENIA

Zarowno Spotka Przejmowana, jak i Spotka Przejmujaca sag spotkami zaleznymi, w ktérej 100%
udziatow posiada Allianz Partners SAS, prosta spotka akcyjna (Société par actions simplifiée)
prawa francuskiego, z siedzibg w Saint-Ouen-sur-Seine we Franc;ji, przy 7 rue Dora Maar 93400
Saint-Ouen-sur-Seine, Francja, zarejestrowana w Rejestrze Handlowym i Spétek w Bobigny
pod numerem 301 763 116. Zatem, dla celow Potagczenia nie jest wymagane i nie nastgpi
podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujgcej w drodze utworzenia nowych udziatow
(par. 307 ust. 3 pkt 2 lit. a UmwG oraz art. 515" § 1 KSH w zwigzku z art. 516" § 1 KSH).

Poniewaz wszystkie udziaty w Spofce Przejmowanej i Spotce Przejmujacej znajdujg sie w
posiadaniu tej samej osoby (Allianz Partners SAS) i zadne udziaty nie sg wydawane wspolnikom
Spotki Przejmowanej, zgodnie z par. 307 ust. 3 pkt 2 lit. a) UmwG oraz art. 515" § 1 KSH w zw.
z art. 516" § 1 KSH, niniejszy Plan Potgczenia, zgodnie z art. 516'° § 1 KSH, nie zawiera
informacji wskazanych w par. 307 ust. 2 pkt 2, 3, 5i 13 UmwG oraz art. 516% § 1 pkt 2, 3, 5-7 i



4.3

4.4

5.1

5.2

9' KSH, w szczegolnosci dotyczgcych: (i) stosunku wymiany udziatow w Spotce Przejmowanej
na udziaty w Spotce Przejmujacej oraz wysokosci doptaty pienieznej (par. 307 ust. 2 pkt 2
UmwG i art. 516 § 1 pkt 2 KSH w zw. z art. 516'° § 1 KSH), (ii) przeniesienia nowych udziatow
w Spotce Przejmujgcej (par. 307 ust. 2 pkt 3 UmwG oraz art. 516° § 1 pkt 5 KSH w zw. z art.
516'% § 1 KSH), (iii) udziatu w zyskach z nowych udziatéw (par. 307 ust. 2 pkt 5 UmwG oraz art.
516° § 1 pkt 6 KSH w zw. z art. 516" § 1 KSH) lub (iv) ceny odkupu (par. 307 ust. 2 pkt 13
UmwG oraz art. 516° § 1 pkt 9' KSH w zw. z art. 516"° § 1 KSH).

Poniewaz wszystkie udziaty w Spofce Przejmowanej i Spotce Przejmujgcej znajdujg sie w
posiadaniu tej samej osoby (Allianz Partners SAS), nie jest wymagane przeprowadzenie
badania Planu Potgczenia przez biegtego powotanego przez sad ani sporzgdzenie raportu z
badania Planu Potgczenia zgodnie z § 8 ust. 3 zdanie 3 pkt 1 lit. b) i pkt 2 UmwG w zwigzku z
§ 9 ust. 2i § 12 ust. 3 UmwG w zwigzku z § 311 ust. 2 zdanie 1 UmwG oraz zgodnie z art. 516°
KSH w zwigzku z Art. 516" § 1 KSH.

Z uwagi na fakt, ze wszystkie udziaty w Spoétce Przejmowanej i Spétce Przejmujacej znajdujg
sie w posiadaniu tej samej osoby (Allianz Partners SAS), zgodnie z prawem polskim, tj. art. 506
KSH w zwigzku z art. 516'% § 2 KSH, oraz prawem niemieckim, tj. § 312 ust. 2 UmwG w zw. z
§ 307 ust. 3 pkt 2 lit. (a) UmwG, podjecie przez Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki Przejmowanej
uchwaty o Pofgczeniu nie jest wymagane, w zwigzku z czym uchwata ta nie zostanie podjeta.

SPRAWOZDANIE UZASADNIAJACE POLACZENIE

Poniewaz wszystkie udziaty w Spotce Przejmowanej i Spotce Przejmujacej znajdujg sie w
posiadaniu tej samej osoby (Allianz Partners SAS), sporzadzenie dla wspoélnikow sprawozdania
uzasadniajgcego potgczenie nie jest wymagane zgodnie z § 8 ust. 3 zdanie 3 pkt 1 lit. b) i pkt 2
UmwG w zwigzku z § 309 ust. 6 zdanie 1 UmwG oraz art. 516° KSH w zw. z art. 516'° § 2 KSH.

W zwigzku z faktem, ze wszystkie udzialy w Spéice Przejmowanej i Spotce Przejmujacej
znajdujg sie w posiadaniu tej samej osoby (Allianz Partners SAS), zgodnie z art. 516'° § 2 KSH
Spoétka Przejmowana nie jest zobowigzana do sporzadzenia sprawozdania uzasadniajgcego
potgczenie dla pracownikow w rozumieniu art. 516° KSH, i w zwigzku z tym sprawozdanie to
nie zostanie sporzadzone przez Zarzad Spotki Przejmowanej. Sprawozdanie uzasadniajgce
potgczenie dla pracownikéw zostato sporzgadzone przez Dyrektoréw Zarzadzajgcych Spotki
Przejmujacej zgodnie z § 309 ust. 1, 2, 3 i 5 UmwG. Sprawozdanie uzasadniajgce potgczenie
dla pracownikéw, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, zostato udostepnione pracownikéw
Spotki Przejmujgcej oraz pracownikom Spdtki Przejmowanej wraz z projektem niniejszego
Planu Potgczenia, zgodnie z § 310 ust. 1 zdanie 2 i 3 UmwG.



6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

DATA WEJSCIA W ZYCIE POLACZENIA; DZIEN BILANSOWY POLACZENIA; WYCENA
PRZENIESIONYCH AKTYWOW | PASYWOW

Nabywanie aktywoéw na rzecz Spotki Przejmowanej przez Spotke Przejmujgca nastepuje ze
skutkiem od Dnia Pofgczenia. Od tego dnia wszystkie czynnosci i transakcje Spofki
Przejmowanej uznaje sig, dla celdw rachunkowych, za dokonane na rachunek Spotki
Przejmujacej (data wejscia w zycie potgczenia w rozumieniu § 307 ust. 2 pkt 6 UmwG oraz art.
516° § 1 pkt 12 KSH).

Dniem sporzadzenia bilansu Spotki Przejmujgcej oraz bilansu Spotki Przejmowanej, ktére
postuzg do ustalenia warunkéw Potgczenia, jest Dzien Potgczenia, zdefiniowany w pkt 3.1,
zgodnie z § 307 ust. 2 pkt 12 UmwG.

Dla celow przeniesienia, aktywa i pasywa Spdtki Przejmowanej zostaty wycenione wedtug
wartosci ksiegowej (§ 307 ust. 2 pkt 11 UmwG). W celu spetnienia wymogu przewidzianego w
art. 516 § 1 pkt 13 of the CCC, aktywa i pasywa Spdtki Przejmowanej zostaty wycenione
wedtug wartosci ksiegowej na dzien 31 marca 2024 r. na podstawie bilansu Spofki
Przejmowanej sporzgdzonego na dziehn 31 marca 2024 r. Suma aktywow zostata wyceniona na
kwote 101.505.574,88 zt (sto jeden milionéw pigecset pie¢ tysiecy piecset siedemdziesiat cztery
zlote i osiemdziesigt osiem groszy, co stanowi réwnowarto$¢ okoto 23.625.422,55 EUR (kurs
wymiany w okresie od 1 marca 2024 r. do 31 marca 2024 r. wedtug oficjalnego miesiecznego
kursu ksiegowego euro Komisji Europejskiej oraz kurséw wymiany ustalonych przez
Ksiegowego Komisji Europejskiej zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia Finansowego (,Kurs
Wymiany")), w tym warto$¢ aktywoéw netto na kwote: 9.871.681,13 zt (dziewie¢ miliondw
osiemset siedemdziesigt jeden tysiecy szesc¢set osiemdziesiat jeden ztotych i trzynascie groszy),
co stanowi rownowartos¢ okoto 2.297.633,78 EUR (Kurs Wymiany w okresie od 1 marca 2024 r.
do 31 marca 2024 r.). Suma pasywow zostata wyceniona na kwote: 101.505.574,88 zt (sto jeden
milionow piecéset piec tysiecy piecset siedemdziesigt cztery ziote i osiemdziesigt osiem groszy),
co stanowi rownowartos¢ okoto 23.625.422,55 EUR (Kurs Wymiany w okresie od 1 marca 2024
r. do 31 marca 2024 r.), w tym zobowigzania i rezerwy na zobowigzania na kwote 91.633.893,75
zt (dziewiecdziesiagt jeden miliondw szeséset trzydziesci trzy tysigce osiemset dziewiecdziesiat
trzy ztote i siedemdziesigt pie¢ groszy), co stanowi réwnowartos¢ okoto 21.327.788,77 EUR
(Kurs Wymiany w okresie od 1 marca 2024 r. do 31 marca 2024 r.).

Zgodnie z art. 516° § 1 pkt 13 KSH, ksiegi rachunkowe Spoétki Przejmowanej zostang zamkniete
w Dniu Potaczenia okreslonym w pkt 3.1 powyzej, chyba ze Spotka Przejmowana podejmie
decyzje o niezamykaniu ksigg rachunkowych zgodnie z art. 12 ust. 3 pkt 2 Ustawy o
rachunkowosci.



7.1.

7.2.

OCZEKIWANY WPLYW POLACZENIA NA STAN ZATRUDNIENIA W £ ACZACYCH SIE
SPOLKACH (par. 307 ust. 2 pkt 4 UmwG oraz art. 516° § 1 pkt 11 KSH)

Wplyw Potgczenia na pracownikow Spotki Przejmowanej

Na dzien 31 marca 2024 r., Spotka Przejmowana zatrudniata 294 pracownikow. Oczekuje sie,
ze do czasu wejscia w zycie Potgczenia liczba pracownikéw nie zmieni sie znaczgco. Wszyscy
wskazani wyzej pracownicy $wiadczg prace w Polsce dla Spotki Przejmowanej, natomiast
zaden pracownik nie pracuje dla oddziatu Spotki Przejmowanej w Ukrainie.

Zgodnie z art. 23" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (,KP"), w wyniku
Potaczenia, Spdtka Przejmujgca prowadzgca dziatalno$¢ w Polsce poprzez swéj oddziat pod
firmag: AP Solutions GmbH spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Oddziat w Polsce
(,Oddziat w Polsce"), stanie sie z mocy prawa strong stosunkéw pracy istniejgcych w Spotce
Przejmowanej w Polsce. Powyzsze skutkowaé bedzie przeniesieniem wszystkich praw i
roszczen pracownikéw Spotki Przejmowanej na Spoétke Przejmujgcg w drodze sukcesji
uniwersalnej. W zwigzku z tym, z chwilg wej$cia w zycie Potgczenia, wszystkie istniejgce w
Polsce stosunki pracy Spoétki Przejmowanej, ze wszystkimi prawami i obowigzkami, zostang
automatycznie przeniesione na Spoétke Przejmujgcg dziatajgcg w Polsce poprzez swoj Oddziat
w Polsce (ktéry stanie sie pracodawcag dla przeniesionych pracownikéw). Postanowienia
poszczegdlnych umow, jak réwniez inne porozumienia, zobowigzania, regulaminy i uprawnienia
obowigzujgce w spolce pozostang w mocy w niezmienionej formie dla przeniesionych
pracownikéw takze po Potgczeniu. Powyzsze obejmuje rowniez miejsce pracy. W zwigzku z
tym warunki pracy przeniesionych pracownikédw pozostang bez zmian. W zwigzku z
Pofgczeniem nie planuje sie redukcji zatrudnienia, zmian operacyjnych, przeniesien ani
reorganizacji. Po Potgczeniu do stosunkow pracy pracownikow Spdétki Przejmowanej nie beda
miaty zastosowania Zadne porozumienia pracownicze lub uktady zbiorowe pracy obowigzujgce
w Spolce Przejmujgcej. Spotka Przejmujgca ponosi nieograniczong odpowiedzialnos¢ za
wszelkie zobowigzania, w tym zalegtosci, wynikajgce z przeniesionych stosunkéw pracy od
chwili przeniesienia dziatalnosci (tj. od chwili wejscia w zycie Potgczenia), zgodnie z § 305 ust.
2 zdanie 1, 20 ust. 1 pkt 1 UmwG oraz art. 23" KP. Odpowiedzialno$¢ Spétki Przejmowanej
wygasa w zwigzku z zakonczeniem przez nig bytu prawnego, zgodnie z § 305 ust. 2 zdanie 1,
20 ust. 1 pkt 2 UmwG oraz art. 493 KSH w zw. z art. 516" § 1 KSH. Spotka Przejmujaca bedzie
kontynuowata dziatalno$¢ Spotki Przejmowanej prowadzong w Polsce poprzez pracownikow
przydzielonych do wykonywania tej dziatalnosci w Oddziale w Polsce.

Wptyw Polgczenia na pracownikow Spotki Przejmujgcej

Na dzien 31 marca 2024 r. Spotka Przejmujgca zatrudniata w Niemczech 265 pracownikow.
Oczekuje sie, ze liczba pracownikow w Niemczech nie zmieni sie znaczaco do czasu wejscia w
zycie Potgczenia. W Spoétce Przejmujgcej nie wybrano Ilokalnej rady zaktadowej dla



7.3.

pracownikdw w niej zatrudnionych. Rada zakladowa grupy (Konzernbetriebsrat) dziatajgca w
Allianz SE pozostaje wtasciwa zgodnie z przepisami niemieckiej ustawy o tworzeniu rad
zaktadowych (,BetrVG"). Wszelkie umowy o radach zaktadowych obejmujgce catg grupe i
majgce zastosowanie w Spétce Przejmujgcej pozostang w mocy po Potgczeniu. Spodtka
Przejmowana ani Spétka Przyjmujaca nie sg czionkami niemieckiego zwigzku pracodawcow.
Niemieckie uktady zbiorowe pracy (Tarifvertrdge) nie majg bezposredniego zastosowania przed
Pofgczeniem i sytuacja ta nie ulegnie zmianie w nastepstwie Potgczenia.

Potgczenie nie ma wplywu na pracownikdw Spoétki Przejmujgcej i ich stosunek pracy.
Dziatalno$¢ gospodarcza Spotki Przejmujgcej bedzie kontynuowana w niezmienionej formie po
Potgczeniu. W trakcie Potgczenia dziatalnos¢ gospodarcza Spoétki Przejmujgcej ani zadna jej
czes¢ nie zostanie organizacyjnie zmieniona, ograniczona ani przeniesiona. Stosunek pracy
pracownikéw Spotki Przejmujgcej pozostanie bez zmian; w szczegodlnosci Potgczenie nie
bedzie mialo wptywu na sytuacje prawng pracownikow Spoétki Przejmujacej w zakresie
rozwigzania stosunku pracy. Potgczenie pozostanie bez wptywu na wszelkie istniejgce
porozumienia zaktadowe, umowy indywidualne i inne porozumienia, zobowigzania i
uzgodnienia ze spotkg, ktdre pozostang w mocy w odniesieniu do pracownikow Spotki
Przejmujgcej. W zwigzku z Potgczeniem nie sg planowane zadne dziatania, ktére mogtyby mie¢
wplyw na sytuacje pracownikéw Spotki Przejmujace;.

Potgczenie pozostanie bez wptywu takze na pracownikéw innych podmiotéw, kidrzy przejdg do
Spotki Przejmujacej z innych jurysdykcji w ramach transgranicznych potgczen, realizowanych
réwnolegle, ktére mogg sta¢ sie skuteczne przed lub po Potaczeniu. Ponadto, w zwigzku z
Potfgczeniem nie sg planowane Zzadne dziatania zwigzane z redukcjg zatrudnienia, zmianami
operacyjnymi, przeniesieniami ani restrukturyzacjg. Jednakze, z uwagi na fakt, ze inne
potgczenia transgraniczne mogag wejs¢ w zycie przed Potgczeniem, mogg one mie¢ wptyw na
liczbe pracownikéw w Spétce Przejmujgcej w momencie wejscia w zycie Potgczenia.

Wptyw na emerytury zaktadowe i uprawnienia do emerytur zaktadowych (§ 307 ust. 2 pkt 16
UmwG)

Pofgczenie nie bedzie miato wptywu na emerytury zaktadowe i uprawnienia do emerytur
zaktadowych pracownikéw obecnie lub wczeséniej zatrudnianych przez Spotke Przejmujaca.

Wszelkie zobowigzania z tytutu emerytur zaktadowych oraz uprawnien do emerytur
zaktadowych pracownikdow obecnie lub wczesniej zatrudnianych przez Spétke Przejmowang
przechodzg na Spotke Przejmujgcg prowadzacag dziatalno$¢ w Polsce poprzez Oddziat w
Polsce oraz w Ukrainie — poprzez Oddziat w Ukrainie.
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BRAK NEGOCJACJI W SPRAWIE UMOWY O UCZESTNICTWIE PRACOWNIKOW (§ 307
§ 2 pkt 10 UmwG oraz art. 516° § 1 pkt 10 KSH)

Dla celéw Potgczenia nie jest wymagane przeprowadzenie negocjacji w sprawie uczestnictwa
pracownikoéw. Spotka Przejmowana ani Spotka Przejmujgca nie posiadajg rady nadzorczej z
udziatem pracowniczym ani nie podlegajg zadnym zasadom uczestnictwa pracownikow.

Prawo polskie nie okredla progu, ktérego przekroczenie wymagatoby wdroZzenie zasad
uczestnictwa pracownikow. Prawo niemieckie okresla taki prog, ale nie zostat on osiggniety. Na
dzien 31 marca 2024 r. Spotka Przejmujgca zatrudniata 265 pracownikéw i oczekuje sie, ze po
realizacji transakgji bedzie nadal zatrudniata w Niemczech okoto 265 pracownikéw, poniewaz
wszyscy pracownicy przenoszeni do Spotki Przejmujgcej w ramach Potgczenia i innych
potgczen transgranicznych realizowanych rownolegle sg pracownikami oddziatéw
zlokalizowanych poza terytorium Niemiec; powyzsze dotyczy takze pracownikow jedynej spotki
zaleznej (Neoasistencia Manoteras S.L.), bedgcej jednym z podmiotéw przejmowanych. W
zwigzku z tym, przestanki okreslone w § 5 niemieckiej ustawy o wspoétdecydowaniu
pracownikow w przypadku tgczenia sie spotek (,MgVG") nie sg spetnione. Nie jest zatem
wymagane ztozenie oswiadczenia o procedurach negocjacyjnych na podstawie art. 307 ust. 2
pkt 10 UmwG oraz art. 34 ustawy z dnia 26 maja 2023 r. o uczestnictwie pracownikdéw w spodtce
powstatej w wyniku transgranicznego przeksztatcenia, potgczenia lub podziatu spétek.

BRAK PRZYZNAWANIA SPECJALNYCH PRAW LUB SPECJALNYCH KORZYSCI

Spotka Przejmujgca nie przyznaje wspolnikom spotek uczestniczacych w Potgczeniu ani
posiadaczom papieréw wartosciowych innych niz udziaty spotki zadnych praw w rozumieniu §
307 ust. 2 pkt 7 UmwG lub art. 516° § 1 pkt 4 KSH i nie jest proponowane wdrozenie zadnych
Srodkéw w rozumieniu tych przepiséw.

Zadne szczegodlne korzysci w rozumieniu § 307 ust. 2 pkt 8 UmwG lub art. 516° § 1 pkt 8 KSH
nie zostaty i nie zostang przyznane czionkom organéw administrujgcych, zarzgdzajgcych,
nadzorczych lub kontrolnych Spotki Przejmowanej lub Spotki Przejmujacej.

UMOWA SPOLKI PRZEJMUJACEJ

Akt zatozycielski i Umowa Spdtki Przejmujgcej stanowig Zatacznik nr 10 do niniejszego Planu
Potgczenia, zgodnie z § 307 ust. 2 pkt 9 UmwG oraz art. 516° § 1 pkt 15 KSH i stanowig
integralng czes¢ Planu Potgczenia. W wyniku Potgczenia Umowa Spoétki Przejmujgcej nie
ulegnie zmianie, a jej tres¢ po Potgczeniu pozostanie zgodna z Zatgcznikiem nr 10.
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ZABEZPIECZENIA PROPONOWANE WIERZYCIELOM (§ 307 ust. 2 pkt 14 UmwG oraz
art. 516° § 1 pkt 8' KSH)

W zwigzku z Potgczeniem wierzycielom nie zaproponowano zadnych zabezpieczen ani nie
przyjeto i nie planuje sie przyjecia szczegdlnych srodkéw ochrony praw wierzycieli innych niz
przewidziane prawem.

W ocenie Spotki Przejmujgcej Potgczenie nie stanowi zagrozenia dla jej wierzycieli, poniewaz:
(i) Spotka Przejmujgca posiada oddziaty w Polsce i Ukrainie, ktére od dnia wejscia w zycie
Potgczenia bedg kontynuowaty dziatalnos¢ prowadzong przez Spotke Przejmowang
odpowiednio w Polsce i w Ukrainie, oraz (ii) z chwilag wejscia w zycie Potgczenia, aktywa i
pasywa Spotki Przejmowanej zostang przypisane Spétce Przejmujacej, jednakze nie nastgpi
fizyczne przeniesienie majagtku Spoétki Przejmowanej za granice, gdyz Spétka Przejmujgca
przekaze przedmiotowy majgtek swojemu Oddziatowi w Polsce. Wierzyciele bedg mogli
skorzysta¢ z prawa do zgdania zabezpieczenia swoich roszczen na podstawie art. 516 § 2
KSH.

WYKONYWANIE PRAW WSPOLNIKOW, WIERZYCIELI | PRACOWNIKOW (art. 516° § 1 pkt
9 KSH)

Ponizszy opis uprawnien wspolnikow, wierzycieli i pracownikéw stanowi obligatoryjng czes¢
Planu Potgczenia na gruncie prawa polskiego (art. 516° § 1 pkt 9 KSH). Prawo polskie wymaga
opisania w planie pofgczenia uprawnien wspolnikéw, wierzycieli i pracownikdw Spoiki
Przejmowanej i Spotki Przejmujacej w celu rozpowszechnienia takich informacji, w tym we
wszystkich zawiadomieniach i zgtoszeniach planu potgczenia lub jego projektu. Wspdlnikom,
wierzycielom i pracownikom zaleca sie zwrécenie uwagi na to, na jakim etapie procedury
potgczenia transgranicznego opisane prawa majg zastosowanie i mogg by¢ wykonywane (np.
niektore prawa odnoszg sie do okreséw poprzedzajgcych uchwate wspolnikow Spotki
Przejmujgcej). Wspdlnicy, wierzyciele i pracownicy powinni rowniez by¢ swiadomi, ze w
konsekwencji takiego podejscia do przekazywania informacji w ramach planu potgczenia,
informacje o ich prawach bedg nadal wykazywane w planie potgczenia, takze po uptywie
terminu na wykonanie takich praw.

W zwigzku z Potgczeniem, zgodnie z art. 5162 § 2 KSH oraz § 308 ust. 1 zd. 2 pkt 4 UmwG,
wspdlnicy, wierzyciele oraz przedstawiciele pracownikéw lub, w przypadku braku takich
przedstawicieli, pracownicy Spotki Przejmowanej i Spodtki Przejmujgcej, majg prawo do
zgtaszania uwag do Planu Pofgczenia co najmniej na 5 dni roboczych przed terminem
zgromadzen wspolnikow, na ktérych majg zostaé podjete uchwaty w sprawie Potgczenia.
Poniewaz uchwata zgromadzenia wspdlnikow Spotki Przejmowanej nie jest wymagana prawem
polskim i nie zostanie podjeta, uwagi do Planu Potgczenia mogg by¢ zgtaszane Spéice
Przejmujgcej na co najmniej 5 dni roboczych przed datg zgromadzenia wspolnikéw Spofki
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Przejmujgcej, na ktérym zostanie podjeta uchwata w sprawie Potgczenia. Data podjecia
uchwaty, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim zostanie podana w zawiadomieniu 0 mozliwosci
zgtaszania uwag do Planu Potgczenia, ktére zostanie przekazane wspdlnikom, wierzycielom
oraz przedstawicielom pracownikéw lub, w przypadku braku takich przedstawiciel,
pracownikom.

W zwigzku z Pofgczeniem, zgodnie z art. 516" § 1 KSH, wspdlnicy i przedstawiciele
pracownikéw lub, w przypadku braku takich przedstawicieli, pracownicy, Spotki Przejmowanej,
majg prawo wgladu do nastepujgcych dokumentow: (i) Planu Potgczenia, (ii) sprawozdan
finansowych i sprawozdan zarzadow z dziatalnosci tgczacych sie spotek za ostatnie 3 lata
obrotowe wraz ze sprawozdaniem z badania, o ile zostato sporzadzone, (iii) zawiadomienia
jedynego wspodlnika, wierzycieli oraz przedstawicieli pracownikéw lub, w braku takich
przedstawicieli, pracownikéw, Spotki Przejmowanej o mozliwosci zgtoszenia uwag do Planu
Potgczenia, (iv) uwag do Planu Potgczenia zgtoszone przez jedynego wspdlnika, wierzycieli i
przedstawicieli pracownikow tgczacej sie spdtki lub, w braku takich przedstawicieli,
pracownikéw (jesli Spdtka Przejmowana otrzyma jakiekolwiek uwagi). Ponadto Spotka
Przejmowana nieodpfatnie upubliczni dokumenty wskazane w zdaniu poprzednim poprzez
zamieszczenie ich skandw na stronie internetowej prowadzonej przez Spoétke Przejmowang pod
adresem: https://mondial-assistance.pl/dokumenty-dotyczace-polaczenia. Zgodnie z par. 310
ust. 1 zdanie 2 i 3 UmwG, Spotka Przejmujgca udostepni pracownikom sprawozdanie
uzasadniajgce potgczenie sporzgdzone przez Dyrektorow Zarzgdzajgcych Spotki Przejmujace;
wraz z Planem Potgczenia lub jego projektem w formie elektronicznej co najmniej szes¢ tygodni
przed podjeciem uchwaly przez wspoélnikow Spoétki Przejmujgcej; odpowiednie dokumenty
zostang udostepnione za posrednictwem strony internetowej prowadzonej przez Spotke
Przejmujgcg pod adresem: https://www.allianz-partners.com/en_global/ese-project-merger-
documentation.html. Zgodnie z § 310 ust. 3 UmwG, jedyny wspadlnik Spotki Przejmujgcej i Spotki
Przejmowanej otrzyma wszystkie uwagi pracownikéw, ktére wptyng co najmniej na tydzien
przed zgromadzeniem wspolnikéw Spoétki Przejmujgcej, na ktérym zostanie podjeta uchwata w
sprawie zatwierdzenia Pofgczenia. Powyzsze umozliwi jedynemu wspolnikowi i
przedstawicielom pracownikéw, a w przypadku ich braku — pracownikom Spotki Przejmowanej
i Spotki Przejmujacej, uzyskanie dostepu do tych dokumentéw drogg elektroniczng oraz ich
wydrukowanie.

W zwigzku z Potgczeniem, zgodnie z art. 516'° § 2 KSH, wierzyciel Spdtki Przejmowanej moze
w terminie 1 miesigca od dnia ogtoszenia Planu Potaczenia zada¢ zabezpieczenia swoich
roszczen, ktére nie staty sie wymagalne w chwili ogtoszenia Planu Potgczenia, jezeli wierzyciel
wykaze, ze ich zaspokojenie jest zagrozone Potgczeniem.

Informacje o warunkach wykonywania praw wspoélnikdw, wierzycieli i przedstawicieli
pracownikéw lub, w braku takich przedstawicieli, pracownikow Spétki Przejmowanej, o ktérych
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mowa w pkt 5 i pkt 12 Planu Potgczenia, mozna uzyskaé¢ nieodpfatnie na stronie internetowej
prowadzonej przez Spotke Przejmowang pod adresem: https://mondial-
assistance.pl/dokumenty-dotyczace-polaczenia oraz na stronie internetowej prowadzonej przez
Spoétke Przejmujgcg pod adresem: https://www.allianz-partners.com/en_global/ese-project-

merger-documentation.html.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Jezeli ktorekolwiek z postanowien niniejszego Planu Potgczenia jest lub stanie sie niewazne,
niecelowe lub niewykonalne, nie bedzie to miato wplywu na wazno$¢ pozostatych postanowien.
Strony niniejszym zobowigzujg sie do zastgpienia niewaznego, niecelowego Ilub
niewykonalnego postanowienia postanowieniem, ktérego znaczenie i cel jest jak najbardziej
zblizone do zamierzeh biznesowych Stron ujetych w postanowieniu niewaznym, niecelowym
lub niewykonalnym. PowyZsze ma zastosowanie takze do wszelkich luk.

Zmiany lub uzupetnienia niniejszego Planu Potgczenia wymagajg poswiadczenia notarialnego
(§ 307 ust. 4 UmwG).

O ile jest to prawnie dopuszczalne, wylgcznym miejscem realizacji i rozstrzygania sgdowego
wszelkich roszczen wynikajgcych z niniejszego Planu Potgczenia lub z nim zwigzanych jest
Monachium w Niemczech. Kazda ze spofek biorgcych udziat w Potgczeniu bedzie réwniez
przestrzegac przepisow i formalnosci prawa krajowego majgcych do niej zastosowanie.



[Stron podpisowa ~ Plan Pofaczenia Transgranicznego dotyczgcego
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(Funkcja: Dyrektor Zarzadzéjqcy (Managing
Directon))
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URNr. U264 G009

Errichtung einer

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Heute, den dreiundzwanzigsten Januar zweitausendneun
- 23.01.2009 -

erschienen vor mir, Dr. Thomas Kilian, Notarassessor, amtlich besteliter Vertreter
des Notars

Dr. Timann Gétte, in Mlinchen,

mit der Geschaftsstelle in 80333 Minchen, Briennerstral’e 12/ll, im Anwesen
Kéniginstrale 28, in 80802 Muinchen, wohin ich mich auf Ansuchen begeben habe:

1. Frau Katrin Winterhalder, geb. 19.04.1970,
geschaftsansassig in Minchen, Kéniginstralie 28,

2. Herr Werner Hierl, geb. 14.05.1959,
geschaftsansassig in Minchen, Kéniginstrale 28,

beide personlich bekannt, fus el wiey sl zdon dudh Crctmealloisuetis ama,
hier handelnd flr die

Allianz Deutschland AG
mit dem Sitz in Miinchen, Amtsgericht Miinchen, Registergericht, HRB 158878,

und der Anschrift 80802 Mlnchen, Koniginstralle 28,

als deren gesamtveriretungsberechtigte Prokuristen.
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Auf Ansuchen der Erschienenen beurkunde ich ihren Erklarungen gemaf folgendes:

1. Vertragsabschluss

Die Allianz Deutschland AG mit Sitz in Minchen errichtet hiermit eine
Gesellschaft mit beschrankter Haftung
und legt die als Anlage zu dieser Urkunde beigeheftete Satzung fest. Die
Gesellschaft befindet sich ab heute im Grindungsstadium.
ll. Stammkapital
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 25.000,00.
Es wird ubernommen in Héhe von EUR 25.000,00 von der Allianz Deutschland AG,
Miinchen, und ist sofort in voller Hohe in Geld bei der Gesellschaft einzuzahlen.
. Geschéftsfiihrer

Zu Geschéftsfilhrern werden bestellt:
1 Herr Dr. Stefan Latticke, Grasbrunn, geb. 28.12.1968,
2. Herr Dr. Peter Damm, Dachau, geb. 7.6.1961,

sie sind gemaR Satzung vertretungsberechtigt und gemaf § 7 der Satzung von den
Beschrankungen des § 181 BGB befteit.
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IV. Abschriften

Beglaubigte Abschriften von dieser Urkunde erhalten:
die Gesellschafterin,

die Gesellschaft,

das Finanzamt, Kapitalverkehrssteuerstelle

das Registergericht.

V. Hinweise
Der Notarvertreter hat die Beteiligten insbesondere auf den Zeitpunkt und die
Voraussetzungen der Entstehung der GmbH und die persénliche Haftung fur
vorheriges Handeln hingewiesen.
VI. Geschaftsraume
Die Geschéftsraume der Gesellschaft befinden sich in 80802 Munchen,

K&niginstralie 28.

Samt Anlage vorgelesen vom Notarvertreter,
von den Beteiligten genehmigt
und eigenhéndig unterschrieben:

nc
[7}5”&\ // 74 /t\ o (\,A/\N%
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Satzung

§1

Firma und Sitz

. Die Firma der Geselischaft lautet:

AZ-Argos 52 Vermogensverwaltungsgesellschaft mbH.

. Sitz der Gesellschaft ist Miinchen.

§2
Gegenstand des Unternehmens

. Gegenstand des Unternehmens ist die Verwaltung von eigenen und fremden
Vermogenswerten.

. Die Gesellschaft kann sich, auch als Komplementérin, an Unternehmen im In-
und Ausland beteiligen und deren Geschéaftsfihrung tbernehmen.

§3
Stammkapital
. Das Stammkapital der Gesellschaft betragt
25.000,-- Euro
- in Worten; Euro funfundzwanzigtausend -.
Das Stammkapital ist sofort in voller Héhe in bar einzubezahlen.

. Vom Stammkapital der Gesellschaft ibernimmt die Allianz Deutschland AG mit
dem Sitz in Munchen die einzige Stammeinlage in Hohe von 25.000,-- Euro.
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§ 4
Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§5
Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger.

§6
Einziehung von Geschéftsanteilen
1. Ein Geschaftsanteil kann mit Zustimmung des betroffenen Gesellschafters durch
einen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefassten Gesellschaf-
terbeschluss eingezogen werden. '
2. Statt der Einziehung kann die Gesellschafterversammiung beschliel3en, dass der

Geschaftsanteil von der Gesellschaft oder von den verbleibenden Gesellschaftern
im Verhaltnis ihrer Geschéftsanteile zueinander erworben wird. :

§7
Geschéftsfithrung und Vertretung
1. Die Gesellschaft hat mindestens zwei Geschéaftsfihrer. Zwei Geschéaftsflhrer
oder ein Geschaftsfihrer gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten die
Gesellschaft.

2. Die Geschaftsfuhrer sind von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

3. Der Geschéftsfuhrung obliegt die Bestellung der Prokuristen.

§8
Jahresabschluss, Gewinnausschuttung

1. Die Feststellung des Jahresabschlusses und der Beschluss Uber die Verwendung
des Gewinns erfolgen innerhalb der gesetzlichen Fristen.
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2. Die Gesellschafter kénnen jederzeit bis zur Feststeliung des Jahresabschlusses
nach gewissenhafter Prifung die Vorabausschiitiung des zu erwartenden Jah-
resgewinnes oder eines Teiles hiervon mit einfacher Mehrheit beschlielen.

§ 30 GmbHG ist zu beachten.

§9
Beschliisse der Gesellschafter und Gesellschafterversammiung

1. Die Beschliisse der Geselischafter werden, soweit gesetzlich zulassig, ohne
Abhaltung einer Gesellschafterversammlung gefasst. Die Stimmabgabe ist form-
los méglich, soll aber schriftlich erfolgen.

Die Geschaftsfliihrung kann die Gesellschafter auffordern, ihre Abstimmungserkla-
rung binnen einer Woche nach Zugang der Aufforderung zur Abstimmung gegen-
Uber der Geschéftsfiihrung abzugeben. In diesem Fall gilt eine nicht rechtzeitige
Stimmabgabe als Nichtteilnahme an der Abstimmung.

2. Gesellschafterversammiungen werden durch die Geschaftsfihrer einberufen,
wenn das Gesetz oder der Gesellschaftervertrag es erfordern oder die Einberu-
fung aus einem sonstigen Grund im Interesse der Gesellschaft erforderlich er-
scheint. Sie sind auBerdem einzuberufen, wenn ein Gesellschafter dies unter An-
gabe des Zwecks und der Grinde verlangt. Die Einberufung kann auch mindlich
oder telefonisch erfolgen. Gesellschafterversammliungen kénnen, soweit
gesefzlich zulassig, nach Wahl der Geschaftsfuhrung an jedem Ort im In~ und
Ausland abgehalten werden.

3. Je 50.-- Euro Nennbetrag eines Geschéftsanteils gewahren eine Stimme.

§10
Schlussbestimmungen
Die im Zusammenhang mit der Errichtung der Gesellschaft anfallenden Kosten bei

Notar und Registergericht, einschlieBlich Veréffentlichungskosten, in einer Héhe bis
zu 2.000,-- Euro tragt die Geselischaft.
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Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung, der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten
(Abschrift)
mit dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Minchen, den 05.02.2009

Dr.Tilman Gétte
Notar



lwona Klauzer

Ttumacz przysiegly jezyka niemieckiego
ul. Xll Poprzeczna 16

05-080 Hornéwek, gm. Izabelin

TLUMACZENIE POSWIADCZONE Z JEZYKA NIEMIECKIEGO
Repertorium 0264 G/2009

Powotanie
spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia
W dniu dzisiejszym, tj. dwudziestego trzeciego stycznia dwa tysigce dziewigtego roku,
-23.01.2009 . -

stawili si¢ przede mna, dr. Thomasem Kilianem, asesorem notarialnym bedacym zastepca
notariusza

dr. Timanna Gétte, z siedzibg w Monachium,

adres kancelarii notarialnej: 80333 Monachium, Briennerstrale 12/111, w budynku znajdujacym
si¢ w 80802 Monachium, Kéniginstrale 28, dokad udatem sie na wniosek Stawajacych:

1. Pani Katrin Winterhalder, ur. 19.04.1970 Ie
z siedzibg stuzbowa w Monachium, Kéniginstrale 28,

2. Pan Werner Hierl, ur. 14.05.1959 r.,
Z siedzibg stuzbowa w Monachium, KéniginstraRe 28,

znani mi osobiscie, [Pan Hierl wylegitymowat sie dodatkowo dowodem osobistym — wpis
odreczny],

dziatajgcy przy niniejszej czynnosci na rzecz spotki:

Allianz Deutschland AG
z siedzibg w Monachium, Sad Rejonowy w Monachium, Sad Rejestrowy, HRB 158878,

pod nastepujgcym adresem: 80802 Monachium, Kéniginstralle 28,
jako upowaznieni do tgcznej reprezentacji prokurenci.
Na wniosek Stawajgcych przyjmuje ich o$wiadczenia do protokotu:
l.  Zawarcie umowy
Spoétka Allianz Deutschland AG z siedzibg w Monachium powotuje niniejszym
spotke z ograniczong odpowiedzialnosciag

i uchwala statut, ktorego tres¢ zostaje zatgczona do niniejszego dokumentu. Spotka znajduje
sig od dnia dzisiejszego w organizacji. o SR

Il.  Kapitat zaktadowy (=1 ";‘.

\‘ ; N




Kapitat zaktadowy sp6tki wynosi 25 000,00 EUR.
Kapitat zaktadowy spétki w wysokoséci 25 000,00 EUR zostaje przejety przez spoétke Allianz
Deutschland AG z siedzibg w Monachium i podlega natychmiastowemu optaceniu w gotéwee,
w petnej wysokosci.
lll.  Cztonkowie zarzadu
Na cztonkow zarzadu zostajg powotani:
1. Pan dr Stefan Lutticke, Grasbrunn, ur. 28.12.1968 .
2. Pan dr Peter Damm, Dachau, ur. 07.06.1961 .
Cztonkowie zarzadu uprawnieni s3 do reprezentaciji zgodnie ze statutem. Zgodnie z § 7 statutu

cztonkowie zarzadu zwolnieni sg z ograniczern wynikajacych z § 181 niemieckiego kodeksu
cywilnego [BGB].

IV. Kopie
Poswiadczone kopie niniejszego dokumentu otrzymuija:
wspolnik,
spotka,

urzad skarbowy, urzad skarbowy dla transakgji kapitatowych,
sad rejestrowy.

V. Wskazowki

Zastepca notariusza wskazat uczestnikom w szczegolnosci na czas i przestanki powotania
spotki z 0.0. oraz na osobistg odpowiedzialno$é za podejmowanie wczesniejszych dziatan.

VI. Pomieszczenia biurowe

Pomieszczenia biurowe spétki znajduja sie pod nastepujgcym adresem: 80802 Monachium,
Koéniginstrale 28.

Niniejszy akt zostat odczytany wraz z zatgcznikiem przez zastepce notariusza,
przez uczestnikéw zatwierdzony
i wkasnoregcznie podpisany:

[ppa. Odreczny podpis] [ppa. Odreczny podpis]
[Odcisk okragftej pieczeci z herbem kraju
zwigzkowego posrodku i napisem [Odreczny podpis]
nastepujgcej tresci w otoku: DR TILMAN [Zastepca notariusza — wpis odreczny]
GOTTE, NOTARIUSZ Z SIEDZIBA W
MONACHIUM]

[W prawym dolnym rogu stron wpis nastepujgcej tresci: AZ-Argos 52]

T




Statut

§1
Firma i siedziba
. Spdtka zostata powotana pod firma:
AZ-Argos 52 Vermégensverwaltungsgesellschaft mbH.
. Spotka ma swojg siedzibe w Monachium.

§2

Przedmiot dziatalnosci przedsiebiorstwa

Przedmiotem dziatalnosci przedsigbiorstwa jest zarzadzanie wlasnymi sktadnikami
majatku oraz sktadnikami majatku oséb trzecich.

- Spoétka moze obejmowac udziaty w przedsiebiorstwach w kraju i za granicg rowniez jako
komplementariusz oraz przejmowaé sprawowanie zarzadu w tych spotkach.

§3
Kapitat zaktadowy
Kapitat zaktadowy spotki wynosi
25 000,00 EUR
- stownie: dwadziescia pie¢ tysiecy euro -.
Kapitat zaktadowy podlega natychmiastowemu opfaceniu w gotéwce, w petnej wysokosci.

Spodtka Allianz Deutschland AG z siedzibg w Monachium przejmuje jedyny wktad na poczet
kapitatu zaktadowego spétki w wysokosci 25 000,00 EUR.

§4
Rok obrotowy

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§5

Ogtoszenia

Ogtoszenia spotki publikowane sg w elektronicznym monitorze federalnym [Bundesanzeiger].

§6

Umarzanie udziatow

7
/4

Udziat moze zosta¢ umorzony za zgoda danego wspolnika na mocy uchwa{%"
podjetej zwykig wigkszoscig oddanych glosow. Il




Zamiast umorzenia udziatéw zgromadzenie wspolnikéw moze postanowié¢ o nabyciu

udziatu przez spétke lub przez pozostatych wspdinikéw proporcjonalnie do posiadanych
przez nich udziatéw.

§7
Zarzad i reprezentacja

Spdtka liczy co najmniej dwoch cztonkéw zarzadu. Spétka reprezentowana jest przez
dwoch cztonkéw zarzadu lub przez cztonka zarzadu tacznie z prokurentem.

Czionkowie zarzadu zwolnieni s3 z ograniczen wynikajacych z § 181 niemieckiego
kodeksu cywilnego [BGB].

Zarzad powotuje prokurentéw.

§8
Sprawozdanie finansowe, wyptata zysku

Sprawozdanie finansowe i uchwata w sprawie przeznaczenia zysku zatwierdzane sg w
terminach ustawowych.

Do momentu zatwierdzenia sprawozdania finansowego wspdlnicy mogg w kazdym czasie,
po przeprowadzeniu starannej weryfikacji, uchwali¢ zwykia wiekszoscig wyptate na poczet
spodziewanego zysku rocznego lub jego czesci. Nalezy przestrzega¢ § 30 niemieckiej
ustawy o spétkach z 0.0. [GmbHG].

§9
Uchwaty wspélnikéw i zgromadzenie wsp6lnikow

Uchwaty wspélnikéw podejmowane sg bez odbycia zgromadzenia wspdlnikow, o ile
przepisy ustawowe nie stanowig inaczej. Glosowanie mozliwe jest bez zachowania formy,
wymaga jednak formy pisemne;j.

Zarzad moze wezwaé wspdlnikéw do ztozenia wobec zarzadu swojego os$wiadczenia w
sprawie gtosowania w ciggu jednego tygodnia od doreczenia wezwania do gtosowania. W
tym przypadku nieterminowe oddanie gtosu uznaje sie za nieuczestniczenie w gtosowaniu.

Zgromadzenia wspélnikow zwolywane sg przez cztonkéw zarzgdu, jezeli przepisy
ustawowe lub umowa spotki tego wymagaja lub jezeli zwotanie zgromadzenia zdaje sie
by¢ niezbedne z innej przyczyny, w interesie spotki. Zgromadzenia zwotywane sg réwniez
na zadanie wspéinika z podaniem celu i przyczyn zwotania zgromadzenia. Zgromadzenie
moze zostac zwotane réwniez w formie ustnej lub telefonicznej. Zgromadzenia wspolnikow
moga by¢ przeprowadzane zgodnie z wyborem zarzadu w dowolnym miejscu w kraju i za
granicg, o ile przepisy ustawowe nie stanowia inaczej.

Na kazde 50,00 euro wartosci nominalnej udziatu przypada jeden glos.




§ 10
Postanowienia koncowe

Koszty powotania spétki powstajace u notariusza i w sadzie rejestrowym, w tym koszty
publikacji, do wysokosci 2 000,-- euro ponosi spotka.

[ppa. Odreczny podpis] [ppa. Odreczny podpis]

[W prawym dolnym rogu stron wpis nastepujgcej tresci: AZ-Argos 52]




Niniejszym potwierdzam zgodnosé¢ danych obrazowych zawartych w niniejszym pliku (odpis)
z przedtozonym dokumentem w formie papierowej (oryginat).

Monachium, dnia 05.02.2009 r.

dr Tilman Gétte
Notariusz

Ja, Iwona Klauzer, tumacz przysiegly jezyka niemieckiego przy Ministerstwie Sprawiedliwosci w
Warszawie (nr uprawnien: TP/884/05), niniejszym potwierdzam zgodno$¢ powyzszego tlumaczenia z
kopig dokumentu w jezyku niemieckim.

Repertorium nr 213/2024

Data: 28.03.2024 r.
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Bescheiniqung gem. § 54 I, 2 GmbHG

Hiermit wird bescheinigt, dass die gednderten Bestimmungen des umstehenden
Gesellschaftsvertrages mit dem Beschluss (ber die Anderung des
Gesellschaftsvertrages, diesamtl. Urkunde vom 08.08.2023, UVZ-Nr. H 3337/23, und
die unveranderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten
vollstandigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages libereinstimmen.

Munchen, den 08.08.2023

<

Anton Winkler, VRIOLG a.D,
als amtlich bestellter Vertreter des
Notars Sebastian Herrler




Internal

Satzung

§ 1 Firma, Sitz
(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:
AP Solutions GmbH

(2) Sitz der Gesellschaft ist Miinchen.

§ 2 Gegenstand der Gesellschaft

Der Gegenstand der Gesellschaft ist sowohl! die Holdingfunktion als auch die eines Service-
Unternehmens.

(1) Holding- und Shared-Services-Funktion:

a) Erwerb von Beteiligungen jeglicher Art und Form an Konsortien, Unternehmen oder
Gesellschaften, unabhéngig von ihrer Rechtsform und ihrem Gesellschaftszweck,
insbesondere in den Bereichen Assistance, Reise- und Krankenversicherungen oder
Dienstleistungen, sowie die Verwaltung und VerduRerung dieser Beteiligungen;

b) die Erbringung verschiedener Beratungs-, Aufsichts- und sonstiger Dienstleistungen fiir die
Unternehmen der Allianz Partners Gruppe, einschlieBlich der Erbringung von wichtigen oder
kritischen Outsourcing-Dienstleistungen.

(2) Funktion als Servicegesellschaft fur Allianz-interne Unternehmen, Drittunternehmen und
Verbraucher:

a) die weltweite Organisation und Durchfihrung von Assistance-Leistungen aller Art,
insbesondere Hilfe bei Erkrankungen, Pannen oder sonstigen Notfillen, sowie die Erbringung
sonstiger damit zusammenhangender Dienstleistungen und Geschifte;

b) die Vermittlung, Steuerung und Vergabe von Handwerkerleistungen und artverwandten
Diensten auf dem Gebiet der Instandsetzung, Instandhaltung, Modernisierung und Sanierung
von Immobilien sowie die Erbringung solcher Dienste durch Dritte;

c) die Vermittlung von Versicherungen sowie von sonstigen Vertrigen liber Wirtschaftsgiiter,
Dienstleistungen und Gewerken, insbesondere tber Plattformen.

(3) Zur Erreichung ihres Zwecks ist die Gesellschaft befugt,

a) ganz aligemein alle Geschifte betrieblicher, kommerzieller, finanzieller,
vermogensrechtlicher oder sonstiger Art, die direkt oder indirekt mit den vorgenannten
Gesellschaftszwecken in Zusammenhang stehen oder zu deren Erfiillung und Entwicklung
forderlich sind, vorzunehmen;

b) alle geeigneten und rechtlich méglichen Vertriebs- und Marketinginstrumente zu nutzen;



Internal

c) im In- und Ausland Zweigniederlassungen zu errichten, gleichartige und &hnliche
Unternehmen zu erwerben und sich an derartigen Unternehmen in jeder gesetzlich zuldssigen
Form zu beteiligen.

§ 3 Stammkapital, Geschiftsanteile

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betrigt EUR 544.372 (in Worten:
EUR finfhundertvierundvierzigtausend dreihundertzweiundsiebzig).

(2) Das Stammkapital ist eingeteilt in 544.372 Geschéaftsanteile im Nennwert von je EUR 1,00.

§ 4 Dauer der Geselischaft, Geschiftsjahr
(1) Die Gesellschaft ist fiir unbestimmte Zeit errichtet.

(2) Das Geschdftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 5 Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind: die Geschiftsfiihrung (§ 6) und die Gesellschafterversammlung

(§7).

§ 6 Geschiftsfiihrung und Vertretung

(1) Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer. Die Anzahl der Geschiftsfiihrer
wird durch die Gesellschafterversammlung bestimmt. Die Gesellschafterversammlung kann
einen Vorsitzenden der Geschaftsfiihrung bestimmen. Ist nur ein Geschiftsfiihrer vorhanden,
so vertritt dieser die Gesellschaft stets allein. Sind mehrere Geschiftsfiihrer bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei Geschéftsfiihrer gemeinsam oder durch einen Geschiftsfiihrer
zusammen mit einem Prokuristen vertreten. Vorstehende Regelung gilt auch fir die
Liquidatoren.

(2) Die Geschaftsfuihrer werden durch Gesellschafterbeschluss bestellt und abberufen.

(3) Bei Abschluss, Anderung oder Beendigung von Dienstvertrigen wird die Gesellschaft durch
die Gesellschafterversammlung vertreten.

(4) Die Gesellschafterversammlung erlisst eine Geschaftsordnung fiir die Geschaftsfiihrung.
In der Geschéaftsordnung kann unter anderem geregelt werden, welche Arten von Geschiften
nur mit vorheriger Zustimmung durch die Gesellschafterversammlung vorgenommen werden
diirfen.
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§ 7 Gesellschafterversammlungen und Gesellschafterbeschliisse

(1) Gesellschafterbeschliisse werden in Gesellschaftersammlungen, die auch im Wege einer
Telefon- oder Videokonferenz abgehalten werden kénnen, oder auBerhalb von
Gesellschafterversammlungen - sofern sich alle Gesellschafter daran beteiligen - durch
schriftliche, fernmiindliche oder durch elektronische Medien lbermittelte Stimmabgaben
gefasst. Die Einberufung ist formlos méglich und kann insbesondere auch miindlich oder
telefonisch erfolgen.

(2) Gesellschafterbeschliisse werden, soweit nicht kraft Gesetzes oder aufgrund dieser
Satzung eine andere Mehrheit erforderlich ist, mit einfacher Mehrheit der Stimmen gefasst.

(3) Je 1 Euro Nennbetrag eines Geschaftsanteils gewédhren eine Stimme.

(4) Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit des Stammkapitals
der Gesellschaft anwesend oder vertreten ist.

(5) Ein Gesellschafter kann sich bei Verhinderung durch in Textform erteilter Volimacht
vertreten lassen.

(6) Die Gesellschafterversammlungen werden durch die Geschiftsfiihrung einberufen, wenn
das Gesetz oder die Satzung es erfordern oder die Einberufung aus einem sonstigen Grund im
Interesse der Gesellschaft erforderlich erscheint, wobei jeder Geschiftsfiihrer allein
einberufungsberechtigt ist. Sie sind auRerdem einzuberufen, wenn ein Gesellschafter dies
unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Die Einberufung kann auch miindlich oder
telefonisch oder mittels elektronischer Medien erfolgen. Gesellschafterversammlungen
konnen nach Wahl der Geschiftsfihrung an jedem Ort im In- und Ausland abgehalten

werden.

(7) Formlos gefasste Gesellschafterbeschliisse werden mittels einer Niederschrift
dokumentiert, welche den Tag und die Form der Beschlussfassung, den Inhalt des Beschlusses
und die Stimmabgaben anzugeben hat. Sie ist von den Gesellschaftern zu unterschreiben.
AuBerhalb von Gesellschafterversammlungen gefasste Beschliisse sind schriftlich zu fassen.
Niederschriften sowie auBerhalb von Gesellschafterversammlungen gefasste Beschliisse sind
mindestens mit einer nicht qualifizierten elektronischen Signatur (z.B. DocuSign, Namirial) zu
unterzeichnen. Sofern Gesellschafterbeschliisse notariell gefasst werden, gelten diese
Formvorschriften nicht.

§ 8 Jahresabschluss

(1) Die Geschaftsfiihrung hat den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang) und, sofern gesetzlich vorgeschrieben, den Lagebericht innerhalb der gesetzlich
vorgeschriebenen Frist aufzustellen und unverziglich nach der Aufstellung der
Gesellschafterversammlung zum Zwecke der Feststellung des Jahresabschlusses
vorzulegen. Werden Jahresabschluss und ein etwaig zu erstellender Lagebericht durch
einen Abschlusspriifer gepriift, so haben die Geschéftsfihrer die genannten Unterlagen
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zusammenmit dem Priifungsbericht des Abschlusspriifers unverziiglich nach Eingang des
Prifberichtes der Gesellschafterversammlung vorzulegen.

(2) Die Gesellschafterversammlung beschlieBt jahrlich innerhalb der gesetzlich
vorgeschriebenen Frist insbesondere (iber die Feststellung des Jahresabschlusses und die
Verwendung des Ergebnisses.

§ 9 Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundesanzeiger.

§ 10 Salvatorische Klausel

Falls einzelne Bestimmungen dieser Satzung ganz oder teilweise unwirksam sein oder
werden sollten, bleibt die Wirksamkeit dieses Vertrages im Ubrigen unberiihrt.
Entsprechendes gilt fiir die Undurchfiihrbarkeit von einzelnen Bestimmungen. Anstelle der
unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung oder des unwirksamen oder
undurchfiihrbaren Teils der Bestimmung wird die Gesellschafterversammlung wirksame bzw.
durchfiihrbare Bestimmungen vereinbaren, die dem Sinn und Zweck und insbesondere dem
wirtschaftlichen Gehalt der zu ersetzenden Bestimmungen entsprechen.

§ 11 Schiussbestimmungen

Die im Zusammenhang mit der Errichtung der Gesellschaft angefallenen Kosten bei Notar und
Registergericht, einschlielllich Veroffentlichungskosten, in einer Héhe bis zu 2.000,- EUR hat
die Gesellschaft getragen.



Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift)

mit dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Miinchen, den 08.08.2023

VRIiOLG a.D. Anton Elmar Maria Winkler, Notarvertreter/in



Iwona Klauzer
Ttumacz przysiggty jezyka niemieckiego
ul. XIl Poprzeczna 16
05-080 Hornéwek, gm. Izabelin
TLUMACZENIE POSWIADCZONE Z JEZYKA NIEMIECKIEGO

Repertorium H 3338/23

Zaswiadczenie zgodnie z §54 |, 2 niemieckiej ustawy o spéice z 0.0. [GmbHG]

Niniejszym potwierdza sie, ze zmienione postanowienia zatgczonej umowy spotki zgodne sg
z uchwatg w sprawie zmiany umowy spétki (za repertorium H 3337/23 z dnia 08.08.2023 r)a
niezmienione postanowienia z petng trescia umowy spotki ztozong do rejestru handlowego
jako ostatnia.

Monachium, dnia 08.08.2023 .

[Odcisk okragtej tuszowej pieczeci z herbem [Odreczny podpis]
kraju zwigzkowego posrodku i napisem Anton Winkler, sedzia-przewodniczagcy w
nastepujacej tresci w otoku: SEBASTIAN Wyzszym Sadzie Krajowym w stanie
HERRLER, NOTARIUSZ Z SIEDZIBA W spoczynku, dziatajgcy jako zastepca
MONACHIUM] notariusza Sebastiana Herrlera




Obieg wewnetrzny

Statut

§1 Firma, siedziba

(1) Firma spotki brzmi:

AP Solutions GmbH

(2) Spétka ma swojg siedzibe w Monachium.
§2 Przedmiot dziatalno$ci spotki

Przedmiotem dziatalno$ci spoétki jest zaréwno petnienie funkcji holdingu jak i
przedsigbiorstwa ustugowego.

(1) Funkcja holdingu i Shared-Services:

a) Nabywanie udziatéw wszelkiego rodzaju i formy w konsorcjach, przedsiebiorstwach
lub spotkach, niezaleznie od ich formy prawnej i ich celu dziafalnosci, w szczegélnosci w

obszarach zwigzanych z assistance, ubezpieczeniem podrézy i zdrowotnym lub ustugami,
oraz zarzgdzanie i zbywanie tych udziatow;

b) $wiadczenie roznych ustug doradztwa, nadzoru i pozostatych ustug na rzecz
przedsigbiorstw nalezacych do grupy Allianz Partners, ze $wiadczeniem istotnych i
krytycznych ustug outsourcingu wiacznie.

(2) Funkcja jako spétka ustugowa na rzecz przedsiebiorstw nalezacych do Allianz,
przedsiebiorstw trzecich i konsumentow:

a) organizowanie i $wiadczenie na catym $wiecie wszelkiego rodzaju ustug assistance,
w szczegolnosci niesienie pomocy w przypadku zachorowan, awarii lub innych sytuacji
awaryjnych, oraz realizacja pozostatych zwigzanych z tym ustug i transakciji;

b) posrednictwo, sterowanie i zlecanie ustug rzemieslniczych i podobnych ustug w
zakresie uruchamiania, konserwacji, modernizacji i sanacji nieruchomosci jak i
swiadczenie takich ustug przed osoby trzecie:

c) posrednictwo w zakresie ubezpieczeri oraz innych umoéw dotyczgcych dobr
gospodarczych, ustug i branz, w szczegolnosci za posrednictwem platform.

(8) W celu osiggniecia celu dziatalnosci spotki, spotka jest uprawniona,

a) do realizowania w ogélnym rozumieniu wszystkich transakcji o charakterze
operacyjnym, komercyjnym, finansowym, majatkowym lub pozostatych transakcji, ktére
zwigzane sg bezposrednio lub posrednio z powyzszymi celami dziatalnosci spotki lub
ktore wspierajg ich realizacje i dalszy rozwoj;

b) do wykorzystywania wszystkich wskazanych i prawnie mozliwych instrumentéw
sprzedazowych i marketingowych:

c) do powotywania oddziatéw w kraju i za granica, nabywania tozsamych Iubpodobﬂych\
przedsigbiorstw oraz do obejmowania udziatow w takich przedsiebiorstw?ﬁh_v\/m-’kaZdej NN
ustawowo dopuszczalnej formie. '
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§3 Kapitat zakladowy, udziaty

(1) Kapitat zaktadowy spotki wynosi 544 372 EUR (stownie: piecset czterdziesci cztery
tysigce trzysta siedemdziesiat dwa euro).

(2) Kapitat zaktadowy dzieli sie na 544 372 udziaty o wartosci nominalnej 1,00 EUR kazdy.
§4 Czas trwania spotki, rok obrotowy

(1) Spotka zostata powotana na czas nieoznaczony.

(2) Rok obrotowy jest rokiem kalendarzowym.

§5 Organy spoiki

Organami spétki sa: zarzad (§6) i zgromadzenie wspélnikow (§7).

§6 Zarzad i reprezentacja

(1) Spétka liczy jednego lub kilku cztonkéw zarzadu. Liczbe czionkéw zarzadu okresla
zgromadzenie wspolnikéw. Zgromadzenie wspoinikéw moze powotaé prezesa zarzadu.
Jezeli powotano tylko jednego cztonka zarzadu, reprezentuje on spétke samodzielnie. W
przypadku powotania kilku czionkéw zarzadu spotka reprezentowana jest przez dwdch
cztonkéw zarzadu tacznie lub przez cztonka zarzadu tacznie z prokurentem. Powyzsza
regulacja obowigzuje réwniez w odniesieniu do likwidatorow.

(2) Cztonkowie zarzadu powotywani i odwotywani sa na mocy uchwaty wspoélnikéw.

(3) W przypadku zawierania, zmieniania lub zakonczenia uméw o okreslong prace spoétka
reprezentowana jest przez zgromadzenie wspoinikow.

(4) Zgromadzenie wspoéinikéw ustanawia regulamin zarzadu. W regulaminie mozliwe jest
m.in. uregulowanie, jakie rodzaje transakcji moga byé realizowane wytacznie za
uprzednig zgodg zgromadzenia wspolnikow.

§7 Zgromadzenia wsp6lnikéw i uchwaty wspélnikéw

(1) Uchwaty wspéinikéw podejmowane sg na zgromadzeniach wspélnikéw, ktore moga sie
odbywac réwniez w drodze konferencji telefonicznej lub wideokonferencji, lub poza
zgromadzeniami wspolnikéw - pod warunkiem udziatu wszystkich wspolnikéw — w drodze
glosowania w formie pisemnej, telefonicznej lub za posrednictwem mediéw
elektronicznych. Zgromadzenie wspéinikéw moze zostaé zwotane w sposob nieformainy,
W szczegolnosci rowniez w formie ustnej lub telefoniczne;.

(2) Uchwaty wspéinikéw zapadajg zwykta wigkszoscig gtosow, o ile przepisy ustawowe lub
postanowienia niniejszego statutu nie przewiduja innej wiekszosci.

(3) Na kazde 1 euro warto$ci nominalnej danego udziatu przypada jeden gtos.

(4) Zgromadzenie wspdlnikow jest zdolne do podejmowania uchwat, jezeli wiekszosé
kapitatu zaktadowego spétki jest obecna lub reprezentowana.

(5) W przypadku braku mozliwosci uczestniczenia w zgromadzeniu wspélnikqﬁ’-ﬁsﬁélr—iik"'.y_f'\'_\'\\\
moze by¢ reprezentowany na podstawie pisemnego petnomochictwa. :/ o




(6) Zgromadzenia wspolnikéw zwolywane s3 przez zarzad, o ile przepisy ustawowe |ub
postanowienia statutu tego wymagaja lub zwotanie zgromadzenia wydaje sie byé z innej
przyczyny niezbedne w zwigzku z interesem spotki, przy czym kazdy cztonek zarzadu
jest uprawniony samodzielnie do zwotania zgromadzenia wspolnikéw. Zgromadzenia
wspoinikdw zwolywane s3 réwniez w przypadku, gdy zazada tego wspdinik z
powotaniem sie na cel i przyczyny zwotania. Zwotanie moze nastgpi¢ réwniez w formie
ustnej lub telefonicznej lub za posrednictwem mediéw elektronicznych. Zgromadzenia
wspolnikéw moga sie odbywaé zgodnie z wyborem zarzadu w kazdym miejscu w kraju i
Za granica.

(7) Uchwaty wspoinikéw powziete w spos6b nieformalny dokumentowane sg w formie
protokotu, w ktérym nalezy podaé dzien i forme powziecia uchwaty, tresé uchwaty oraz
wyniki glosowania. Protokét podpisywany jest przez wspdlnikow. Uchwaty powziete poza
zgromadzeniem wspoinikéw wymagaja formy pisemnej. Protokoty ze zgromadzen oraz
uchwaty powziete poza zgromadzeniami wspolnikobw wymagaja co najmniej ztozenia
kwalifikowanego podpisu elektronicznego (np. DocuSign, Namirial). W przypadku
powziecia uchwat wspéinikéw w ramach czynnosci notarialnej, powyzsze wymagania
formalne nie obowigzuja.

§8 Sprawozdanie finansowe

(1) Zarzad sporzadza sprawozdanie finansowe (bilans, rachunek zyskéw i strat, dodatkowe
informacje) oraz, o ile przepisy ustawowe tego wymagajg, sprawozdanie z dziatalnosci w
terminie przewidzianym ustawowo i po sporzadzeniu przedktada je niezwiocznie
zgromadzeniu wspdlnikow w celu zatwierdzenia. Jezeli sprawozdanie finansowe i
ewentualnie sprawozdanie z dziatalnosci podlegajg badaniu przez biegtego rewidenta,
cztonkowie zarzadu zobowigzani sg do przediozenia zgromadzeniu wspolnikow
powyzszych dokumentéw wraz ze sprawozdaniem z badania przez biegtego rewidenta
niezwlocznie po wptywie sprawozdania z badania.

(2) Kazdego roku zgromadzenie wspolnikow podejmuje w ustawowym terminie uchwate w
szczegolnosci w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego i przeznaczenia
wyniku finansowego.

§9 Ogtloszenia

Ogtoszenia spotki publikowane sa w Federalnym Dzienniku Urzedowym [Bundesanzeiger].

§10 Klauzula salwatoryjna

Nieskutecznos¢ poszczegoéinych postanowien niniejszego statutu w catosci lub w czesci
teraz lub w przysztosci pozostaje bez wplywu na skutecznosé pozostatych postanowien
niniejszej umowy.

Powyzsze zasady obowigzujg réwniez w odniesieniu do niewykonalnosci poszczegdinych
postanowien. W miejsce postanowienia nieskutecznego lub niewykonalnego lub
nieskutecznej lub niewykonalnej czesci postanowienia zgromadzenie wspdlnikow uzgodni
postanowienia skuteczne i wykonalne, ktére beda odpowiadaty znaczeniu i celowi, a w
szczegolnosci zatozeniom ekonomicznym postanowienia zastepowanego.

§11 Postanowienia koficowe

e

/_4/,_ K ‘:-H:_
Powstate w zwigzku z powotaniem spotki koszty notariusza i Sadu Rejestrowegpf’w,.:{y_m" ~\
koszty publikacji, w wysokosci nieprzekraczajgcej 2 000,- EUR pokrywa spotka. A TCEN




Niniejszym potwierdzam zgodno$¢ zawartych w niniejszym pliku danych (kopia) z
przedtozonym mi dokumentem w formie papierowej (oryginat).

Monachium, dnia 08.08.2023 .

sedzia-przewodniczacy w Wyzszym Sadzie Krajowym w stanie spoczynku Anton Elmar
Maria Winkler, zastepca notariusza

Ja, lwona Klauzer, ttumacz przysiegly jezyka niemieckiego przy Ministerstwie Sprawiedliwosci w
Warszawie (nr uprawnien: TP/884/05), niniejszym potwierdzam zgodnos$¢ powyZszego ttumaczenia z
kopig dokumentu w jezyku niemieckim.

Repertorium nr 238/2024

Data: 05.04.2024 r.
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